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四、分项报价表

1、分项报价表说明

备注：（1）本表应对应“开标一览表”。供应商如果不提供分项报价明细表，

其投标无效。

（2）不得填写“免费”或“赠与”，也不得进行“零”报价，否则投标无

效。

（3）供应商在提交投标文件的截止时间前修改“开标一览表”中的投标报

价的，本表相应内容应同时修改。否则，分项报价按投标报价修改的相同比例进

行调整，其风险由供应商自已承担。

2、分项报价表

项目编号： XSCG-202604070030 金额单位：人民币元

序号 分项名称 服务内容 数量 单价（元） 总价（元） 备注

1 人工成本 基层社会治理服务 12 350218.51 4202622.12

已包含基本工资、绩效奖、津贴、加班

补助、社保、人身意外险、队长津贴、

员工培训费、员工服装费（含配套的帽

子，包括夏装两套、冬装一套、训练服

一套）、伙食补助费、体检费等其他人

工成本。

2
服务机械配备

费用
基层社会治理服务 12 24500.00 294000.00

已包含车辆保险费、车辆维修费等；固

定设备已考虑折旧。

3
服务工具及其

他物料费用
基层社会治理服务 12 8900.00 106800.00

已包含工具费用、能源费、租赁费、办

公设备费等其他合理费用

4
临时性检查人

员费用
基层社会治理服务 12 54166.67 650000.00

预计每年检查10次，每次周期为6.5天，

每次 50 人。单价按 200 元/工日计算

得出单年总价后均摊至每月。

5 管理费 基层社会治理服务 12 8755.70 105068.44 2%

6 税费 基层社会治理服务 12 26792.45 321509.43 6%

合计报价 5680000.00

供应商名称（盖单位章）：保利物业服务股份有限公司

日期：2026 年 4 月 29 日
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