附件一：养护服务考核细则
	序号
	考核内容
	评分标准
	备注

	1
	针对本项目实际情况制定内部管理制度，出现问题无据可查、无章可循，管理制度不清晰
	每项扣2分,共8分
	　

	2
	对各类生产工具、机械台账造册登记
	一项不详扣2分，共6分
	　

	3
	中标单位必须统一着装，维护作业不按要求穿戴或不穿工作服
	每人次扣1分
	共5分

	
	在道路上不按安全作业要求的
	每人次扣2分
	

	
	对不听从督查人员指导、劝止的
	每人次扣2分
	

	4
	建立临时聘用人员管理档案，定期进行绿化业务素质培训和安全生产培训，并做好培训记录
	一项不详细扣1分，共5分
	

	5
	及时购买好所聘用工作人员的保险，检查发现，购买不到位
	每缺一人扣2分，共8分
	

	6
	做好车辆、工具设备的管理和存放工作，定期进行维修保养，因工作不到位造成车辆、工具设备丢失或损坏的，由责任人自行承担一切后果
	扣8分
	

	7
	植物每缺、死一株，在规定的时间内不补植的
	扣2分，共8分
	

	8
	盆栽盆不干净、整洁的
	每次扣2分，共5分
	

	9
	要求干净整洁，无杂草、垃圾、杂物，藤枝修剪不及时的
	每处扣0.5分，共5分
	

	10
	植物及时浇水、施肥、打药
	发现病虫害，每株扣0.2分
	共10分

	
	浇水、施肥不到位，长势不好
	每株扣0.2分
	

	11
	各类植物生长良好，色彩艳丽。因维护管理不善，植物枯黄、长势不好
	每株扣0.2分，共10分
	

	12
	做好植物的夏秋季抗旱浇灌，冬季做好热带植物防寒防冻工作，因工作不到位造成苗木死亡的
	每株扣2分；共8分
	

	13
	时令花卉：未及时更换的
	每株扣2分，共8分
	

	14
	硬质铺装面不干净、有积水
	每处扣2分，共6分
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